
 

 
CORSO DI RSPP MODULO C 

 
OBIETTIVI FORMATIVI: Il corso vuole fornire a coloro che intendono intraprendere il 

percorso di responsabile del servizio di prevenzione e protezione le conoscenze 

specifiche circa la formazione su prevenzione e protezione dai rischi, anche di 

natura ergonomica e psicosociale, di organizzazione e gestione delle attività 

tecnico-amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni 

sindacali, in applicazione della normativa vigente. 

Il Modulo C fornisce credito formativo permanente. 

 

PREREQUISITI: diploma di scuola superiore 

 

DESTINATARI: Lavoratori di aziende o unità produttive nominati dal datore di lavoro 

come RSPP che abbiano già frequentato con esito positivo il Modulo A. 

Professionisti esterni che intendo svolgere il ruolo di RSPP esterno che abbiano già 

frequentato con esito positivo il Modulo A 

 

PROGRAMMA : 

Il corso è strutturato in 4 Moduli distinti della durata rispettivamente di 8 ore, 4 ore, 

4 ore, 8 ore. 

Saranno affrontate le tematiche previste dall’allegato A3 dell’Accordo Stato – 

Regioni del 26/01/2006 di seguito riassunte: 

- Organizzazione e sistemi di gestione; 

- Il sistema delle relazioni e della comunicazione e rischi di natura psicosociale; 

- Rischi di natura ergonomica; 

- Ruolo dell’Informazione e della Formazione. 

 

DURATA E TEMPI: Il corso ha una durata complessiva di 24 ore. 

 



 

 

COSTI: 350,00 Euro Iva e materiali didattici INCLUSI 

 

ATTESTATO FINALE: Viene rilasciato un attestato finale di partecipazione a coloro 

che frequenteranno almeno il 90% del monte orario. 


