
   
  
 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CINOTTI PAOLA 
Indirizzo  VIA VAL D’ORME 419 
Telefono  3357535306 

Fax   

E-mail  p.cinotti2015@gmail.com 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  16/04/1978 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   2006- AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

 BORGHINI E CINOTTI SRL 
VIA G.B.VICO 57° 
50053 EMPOLI (FI) 
 

• Tipo di azienda o settore  ISTALLAZIONE DI IMPIANTI 
 

• Tipo di impiego  VICEPRESIDENTE DELLA SOCIETÀ 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 LEGALE RAPPRESENTANTE 
DIRETTORE TECNICO 
 RESPONSABILE TECNICO 
RESPONSABILE QUALITÀ  
ADDETTA ALLA GESTIONE BANCHE  
 
 
 

• Date (da – a)   2004- 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MICROTEST SRL 

VIA DELLA GALEOTTA, 9A  
55011 ALTOPASCIO 



   
  
 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA DI TESTING DI DISPOSITIVI ELETTRONICI 
• Tipo di impiego  CONTRATTO A PROGETTO E CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 TEST ENGENEER PER DISPOSITIVI AUTOMOTIVE 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   LUGLIO 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 UNIVERSITÀ DI PISA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  LAUREA MAGISTRALE  IN INGEGNERIA ELETTRONICA CON VOTAZIONE 107/110 
   

• Date   1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 LICEO SCIENTIFICO “IL PONTORMO”  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA CON VOTAZIONE 60/60 
 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 
• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 FLESSIBILITÀ E CAPACITÀ DI ADATTAMENTO  OTTENUTA GRAZIE ALLA POSIZIONE DI 
VICEPRESIDENTE PRESSO LA BORGHINI E CINOTTI SRL 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 CAPACITÀ DI PIANIFICARE E ORGANIZZARE IL LAVORO PER PIÙ PERSONE IN MODO DA 
PORTARE A TERMINE GLI OBIETTIVI NEI TEMPI PREFISSATI E NELLE MODALITÀ PIÙ 
CONSONE 
CAPACITÀ DI INDIVIDUARE E STABILIRE LE PRIORITÀ SULLE QUALI FOCALIZZARSI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 OTTIMA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DEL PACCHETTO 

OFFICE 
USO DI VARI CAD (AUTOCAD, DWG TRUE VIEWER, ELETTRORAPIDO) 
CONOSCENZA DI PROGRAMMI GESTIONALI PER LA CONTABILITÀ DI CANTIERE (WORK 

IMPIANTI) E PER LA CONTABILITÀ FISCALE (SIGLA++) 
USO DI HOMEBANKING AZIENDALI ( PREPARAZIONE BONIFICI, RITIRO EFFETTI, ECC) 
 
 

   
 



   
  
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  ISCRITTA ALL’ALBO DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DI FIRENZE ( SEZIONE A SETTORE 
CIVILE E AMBIENTALE, INDUSTRIALE E DELL’INFORMAZIONE) IN DATA 04.05.10, 
MATRCIOLA 6254 
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER COORDINATORE CSP E CSE DI 120 
ORE, ORGANIZZATO AI SENSI DELL’ALLEGATO XIV AL D.LGS 81/08 

 
 

ALLEGATI  ATTESTATO CORSO PER DATORE DI LAVORO 
ATTESTATO CORSO DI FORMAZIONE PER COORDINATORE PER LA SICUREZZA IN FASE 

DI POGETTAZIONE (CSP) E IN FASE DI ESECUZIONE (CSE)  
 


