GLI OBIETTIVI DELLA COMMISSIONE BANDI

— Aggiornamento 2023 -

La Commissione Bandi viene istituita alla fine del 2015 con allo scopo di fornire ai
colleghi un preciso punto di contatto per supporto e/o per confronto in merito alle
ultime norme del Codice Appalti che vuole, sia per la realizzazione di opere e sia peri
servizi in genere, 'espletamento di determinate procedure concorsuali. La vasta e
complessa casistica che la norma prevede specificatamente in questo campo richiede,
pertanto, uno specifico centro di riferimento professionale a cui far capo. In tale
contesto, fra l'altro, la Commissione potra:

Analizzare e relazionare in merito a specifici bandi e/o manifestazione di interesse che
il singolo componente o iscritto all'Ordine porra all'attenzione della Commissione
stessa;

Fornire risposte sull’argomento “bandi” a seguito di specifici quesiti direttamente al
richiedente o, se ritenuti di interesse collettivo, alla struttura dell’Ordine
Professionale, per opportuna divulgazione;

Incentivare contatti con Commissioni che svolgono lo stesso tema nell’ambito dei altri
Ordini Professionali e nella Fondazione degli Ingegneri della Toscana;

Creare momenti di aggregazione, anche su sollecitazione di colleghi, mediante
incontri, giornate di studio, riunioni, ecc. dedicati all'argomento bandi in genere
anche ai fini dell'attivita formativa;

Proporre incontri presso le Pubbliche Amministrazioni al fine di acquisire chiarimenti
e/o precisazioni sul singolo bando pubblicato o in fase di pubblicazione;

Fornire, a richiesta della Pubblica Amministrazione, operante nel territorio della
Provincia di Firenze, supporto gratuito nella redazione di Avvisi, Bandi e
Manifestazione di Interesse limitatamente agli aspetti di interesse dell’Ordine e/o per
altri aspetti ritenuti utili dalla P.A. medesima, sempre in ambito di selezioni pubbliche.

IDEE PROGRAMMATICHE 2022/2025

Nel documento consegnato durante la riunione di coordinamento del 21/02/2022 era
riportato:

“Detti obiettivi potranno essere esaminati e/o raggiunti ponendo in essere
concretamente le sequenti linee programmatiche/operative:

1. Massima disponibilita ad affiancare, con alcuni componenti della Commissione
Bandi, le altre Commissione dell’Ordine nella propria attivita sia nella predisposizione



di seminari/corsi di formazione e sia nella partecipazione a riunioni parzialmente
tematiche;

2. Sviluppo di seminari/corsi di formazione (a cedenza annuale) sia per quanto
riguarda i bandi S.I.A. e sia per quanto riguarda i bandi di concorso per assunzione di
personale tecnico nella pubblica amministrazione in genere;

3. Riunioni periodiche ordinarie, con cadenza bimestrale, mentre eventuali
riunioni straordinarie saranno indette con immediatezza all’occorrenza;

4. Individuazione di strumenti di informazione per la massima diffusione
dell’operativita della Commissione anche a sostegno di colleghi iscritti all’Ordine ma
che nello stesso tempo operano nella pubblica amministrazione su temi di affidamenti
incarichi;

5. Report annuale sull’attivita sviluppata dalla Commissione da inviare al
Coordinatore delle Commissioni.”

ANNO 2022 - REPORT DELLE RIUNIONI

Durante I'anno 2022 la Commissione si € riunita nei giorni 09 febbraio; 03 maggio e
16 giugno. Gli argomenti trattati sono quelli riportati nei rispettivi verbali (agli atti
dell’Ordine) che si allegano al presente documento ed a cui si rimanda per i particolari.

Vi e da segnalare I'attivita effettuata congiuntamente con la Commissione LL.PP. di
cui al verbale del 16 giugno: attivita congiunta che resta sempre attiva e direi anche
permanente soprattutto fra i due coordinatori.

Inoltre il lavoro compiuto nelle riunioni ha fatto scaturire una proposta operativa
sottoposta al Consigliere coordinatore (email del 19/11/2022) finalizzata
all’'individuazione dei temi da poter utilizzare in corsi e/o seminari. Si allega copia della
citata email che riporta la proposta maturata in seno della Commissione Bandi.

Si segnala che i componenti della Commissione hanno partecipato alle suddette
riunioni per un percentuale di adesione di oltre I'80%.

Firenze, 04 febbraio 2023

IL COORDINATORE
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Allegati:
1. Verbale riunione del 09 febbraio 2022;
2. Verbale riunione del 03 maggio 2022;
3. Verbale riunione del 16 giugno 2022 (congiuntamente alla Commissione LL.PP.);
4. Email del 19/11/2022 al Coordinatore delle commissioni.



