
 

 
Verbale Commissione Giovani e Pari Opportunità del 14/5/2024  

Presenti (in collegamento da remoto): Andrea Ottati (Coordinatore), Barbara Tamigi (Vicecoordinatrice), 

Serena Miceli, Claudia Nati, Mariagrazia Papuccio, Mirella Sarti. 

 

Si approva il verbale della riunione precedente e si procede alla disamina dei seguenti punti all’ordine del 

giorno: 

1) Bilancio di Genere  

Il Bilancio di Genere è stato pubblicato sul sito dell’Ordine e attraverso l’organo di stampa Galli/Torrini, tuttavia 

si valuta necessario effettuare ulteriori azioni di divulgazione.  

Tra le azioni discusse, tutti i presenti si esprimono in favore di proporre un articolo sulla rivista ProspettiveIng 

(rivista dell’ordine di Firenze). Ottati prenderà contatti in tal senso con Giachi e Casillo. Un’ulteriore azione 

futura potrebbe essere quella di diffondere la notizia sui canali CNI Network Giovani. Ottati e Tamigi 

valuteranno le possibilità nelle prossime riunioni/iniziative del Network Giovani del CNI. 

Azione futura, in occasione della prossima revisione del bilancio con i dati del 2024, potrà essere quella di 

organizzare un seminario che possa proporre azioni da intraprendere per contrastare il divario di genere 

emerso dal bilancio. 

2) Seminario “Diffondere la Cultura della Sicurezza sul lavoro”.  

Ottati e Papuccio illustrano ai presenti gli aggiornamenti sull’organizzazione del seminario. Data l’attualità del 

tema e la partecipazione anche di esponenti del CNI e di vari enti coinvolti sul tema, la durata dell’evento è 

stata portata a 4 h. L’evento si svolgerà il 30 maggio esclusivamente in presenza presso l’AC Hotel in via Bausi 

5 a Firenze.  

3) Varie ed eventuali  

Non viene ancora fissata una data per la prossima riunione della Commissione, ma si riserva a dopo lo 

svolgimento del seminario la possibilità di effettuare un’ultima riunione prima della pausa estiva a fine giugno. 

 

La riunione termina alle 20.00 

 


