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AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 6 

IMPIEGATI TECNICI DA COLLOCARSI ALL’INTERO DELL’AREA TECNICA – n. 5 SETTORE 

DIFESA IDROGEOLOGICA   E N. 1 SETTORE IRRIGAZIONE. INQUADRAMENTO A 135 CCNL 

PER I DIPENDENTI DAI CONSORZI DI BONIFICA E MIGLIORAMENTO FONDIARIO 

PUNTO 1 - OGGETTO DELLA SELEZIONE 

Il Consorzio 2 Alto Valdarno indice una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione 

di una graduatoria finalizzata all’assunzione a tempo pieno e determinato per la durata di 12 mesi di 

N. 6 risorse da inquadrare, agli effetti del CCNL per i Dipendenti dai Consorzi di Bonifica e 

Miglioramento Fondiario, nell’Area Tecnica: n. 5 nel Settore Difesa Idrogeologica e n. 1 nel Settore 

Irrigazione, da inquadrare in Area A – Parametro 135 ai sensi del medesimo CCNL. Il Consorzio 2 

Alto Valdarno si riserva di non coprire il posto oggetto della presente selezione, in presenza di 

circostanze che non dipendono dalla volontà dell’Ente. 

PUNTO 2 -  DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO 

Il rapporto di lavoro sarà disciplinato a tutti gli effetti dalle norme di legge, dal CCNL per i Dipendenti 

dai Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario, dal Piano di Organizzazione Variabile Vigente 

(POV), dal Codice di Comportamento e dal Regolamento Interno del Personale. 

PUNTO 3 - POSIZIONE DI LAVORO 

Le posizioni oggetto di selezione nell’Area Tecnica - Settore Difesa Idrogeologica e Irrigazione, Area 

A – Parametro 135, ai sensi del CCNL per i Dipendenti dai Consorzi di Bonifica e Miglioramento 

Fondiario, costituiscono posizioni di lavoro che implicano in via prevalente e cumulativamente 

attività di progettazione, direzione lavori, elaborazione ed attuazione piani di sicurezza o di 

procedimenti espropriativi ed attività di responsabile unico del procedimento di opere pubbliche. 

PUNTO 4 -  INQUADRAMENTO 

Le figure oggetto della selezione avranno il seguente inquadramento: 

Area Tecnica - Settore Difesa Idrogeologica - Settore Irrigazione 

Area A – Parametro 135  

Sono addetti a mansioni di concetto e coadiuvano il Capo del settore e/o il capo sezione cui sono 

assegnati provvedendo, con iniziativa ed autonomia operativa, alla istruttoria e conseguente 
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definizione degli atti di competenza del settore e/o della sezione che vengono loro affidati, curando 

i relativi adempimenti organizzativi. 

Svolgono in via prevalente e cumulativamente attività di progettazione, direzione lavori, 

elaborazione ed attuazione piani di sicurezza o di procedimenti espropriativi ed  attività di 

responsabile unico del procedimento di opere pubbliche. 

Svolgono inoltre ogni altro incarico comunque, connesso alle funzioni relative alla qualifica, che  

verrà loro affidato dal Direttore Generale. 

PUNTO 5 - TRATTAMENTO ECONOMICO 

Il trattamento economico prevede un importo lordo minimo di stipendio base per ogni anno solare 

da CCNL pari a euro 28.375,62 

Per ogni anno solare spettano al dipendente 14 mensilità di retribuzione, eventuale premio di 

risultato in base al raggiungimento degli obiettivi, ulteriori benefit previsti dagli accordi integrativi 

aziendali. 

PUNTO 6 - REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA 

Per l’ammissione alla procedura selettiva, i candidati devono essere in possesso, alla data di 

scadenza utile per la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti generali e specifici, a pena 

di esclusione. 

a. Requisiti generali 

Sono requisiti generali: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea; i cittadini degli stati membri dell’U.E. devono essere in possesso del godimento 

dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza e di una adeguata 

conoscenza della lingua italiana; 

2. godimento dei diritti civili e politici; 

3. iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza; 

4. età non inferiore a 18 anni; 

5. non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né essere stati dichiarati decaduti 

o licenziati da un pubblico impiego a seguito dell’accertamento che lo stesso è stato 
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conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile o 

comunque con mezzi fraudolenti; 

6. non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali pendenti che impediscano, 

ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la 

pubblica amministrazione; 

7. in caso di svolgimento di attività lavorativa presso pubbliche amministrazioni, di non aver 

esercitato negli ultimi tre anni di servizio in qualità di dipendente pubblico, poteri autoritativi 

o negoziali per conto della Pubblica Amministrazione di appartenenza nei confronti del 

Consorzio 2 Alto Valdarno. A tal fine deve essere rilasciata apposita dichiarazione sostitutiva 

barrando la casella all’interno dello “Schema di domanda”; 

8. idoneità fisica all’impiego ed allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire, 

l’ente ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i candidati selezionati, prima 

dell’immissione in servizio; 

9. per i concorrenti di sesso maschile, posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di leva, 

qualora sussistente;  

10. età non superiore a quella prevista dalle vigenti norme in materia, per il collocamento a 

riposo d’ufficio. 

b. Requisiti specifici 

I requisiti specifici prevedono il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

 Laurea triennale in Ingegneria o architettura, scienze agrarie, scienze forestali e in scienze 

geologiche con abilitazione all’esercizio della professione.  

 Diploma di Scuola Media Superiore: Diploma  rilasciato dall’Istituto Tecnico – Costruzioni, 

Ambiente e Territorio (Diploma di Geometra) con abilitazione all’esercizio della professione. 

Possono inoltre partecipare alla selezione i possessori di titolo di studio conseguito all’estero che 

sia riconosciuto equivalente, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi, a uno dei titoli di studio 

sopra elencati. Sarà cura del candidato dimostrare l’equiparazione. La validità del titolo di studio 

dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle autorità competenti.  

PUNTO 7 - DATA DI RIFERIMENTO PER IL POSSESSO DEI REQUISITI 

Tutti i requisiti di ammissione prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito dal presente avviso. L’ente può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, 

l’esclusione dalla selezione o la risoluzione del rapporto di lavoro, per difetto dei requisiti previsti. 
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PUNTO 8. PERIODO DI PROVA 

I candidati selezionati per l’assunzione oggetto del presente avviso, saranno soggetti ad un periodo 

di prova della durata di 30 giorni a decorrere dal giorno di effettivo inizio del servizio. 

PUNTO 9 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E RELATIVI ALLEGATI – 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE 

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice utilizzando il modello (Allegato 

1) al presente avviso, dovrà essere sottoscritta senza autenticazione ai sensi del DPR 445/2000 e 

presentata congiuntamente a copia fotostatica di un valido documento di identità.  

Il candidato deve obbligatoriamente allegare alla domanda di partecipazione: 

1. il proprio curriculum vitae, debitamente sottoscritto, dal quale risultino i requisiti di 

partecipazione alla selezione e tutte le informazioni necessarie ai fini della valutazione, con 

indicazione del/i titolo/i di studio posseduto/i, dei corsi di formazione frequentati, delle 

esperienze lavorative e professionali maturate, ciascuna con indicazione dell’Ente/Azienda 

presso i quali sono stati svolti e delle date di inizio e fine,  degli eventuali incarichi svolti, 

nonché di ogni altra informazione che il candidato ritenga utile specificare nel proprio 

interesse al fine della valutazione dei titoli. 

In caso di mancata presentazione del curriculum vitae, non sarà possibile procedere ad 

alcuna valutazione del candidato, il quale, pertanto, non potrà accedere al colloquio; 

Ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di 

ammissione e nel curriculum hanno valore di autocertificazione, 

2. copia fronte retro leggibile (non autenticata) di un documento di identità in corso di validità, 

3. informativa relativa al trattamento dei dati, sottoscritta, redatta utilizzando il modello 

(Allegato 2) al presente avviso. 

Il Consorzio si riserva la facoltà di procedere, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, ad idonei 

controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati. 

La domanda (con i relativi allegati) dovrà essere recapitata presso la sede del Consorzio 2 Alto 

Valdarno via E. Rossi 2/L Arezzo, entro 15 giorni dalla pubblicazione dell’avviso sul sito 

istituzionale dell’Ente  e quindi non oltre il termine perentorio delle ore 12 del giorno 24 

Settembre 2025 attraverso una delle seguenti modalità: 
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- spedizione a mezzo servizio postale con raccomandata A/R, allo stesso indirizzo indicato al 

precedente alinea. La busta contenente la domanda di partecipare alla selezione pubblica deve 

recare la dicitura “Selezione per l’assunzione n. 6 impiegati tecnici Settore Difesa 

Idrogeologica – Settore Irrigazione”. 

- per via telematica a mezzo posta elettronica certificata (PEC). Con riferimento a tale sistema 

di trasmissione, la domanda sarà valida e verrà accettata soltanto in caso di invio da una casella 

di posta elettronica certificata (PEC) intestata al candidato; la domanda può, altrimenti, essere 

spedita da una qualsiasi casella di posta elettronica certificata (PEC), purchè firmata digitalmente 

dal candidato. Il modulo di domanda debitamente compilato e sottoscritto per esteso con firma 

non autenticata, con i relativi allegati, deve essere trasmesso all’indirizzo di posta elettronica 

certificata del Consorzio 2 Alto Valdarno cbaltovaldarno@pec.it, mediante messaggio avente ad 

oggetto “Selezione per l’assunzione n. 6 impiegati tecnici, Settore Difesa idrogeologica -

Settore Irrigazione”.  

Le domande presentate per via telematica alla casella di PEC ed i file allegati dovranno pervenire 

in formato PDF. 

Non saranno considerate valide le domande trasmesse con mezzi diversi da quelli sopra indicati, 

prive della sottoscrizione in originale del candidato nel caso di domanda cartacea, sprovviste del 

curriculum vitae atto a comprovare i requisiti specifici. Saranno esclusi i candidati le cui domande 

perverranno oltre il termine perentorio indicato nel presente avviso. Si evidenzia, pertanto, che per 

le domande spedite a mezzo servizio postale con raccomandata A/R non farà fede la data del timbro 

dell’ufficio Postale accettante, ma quella di arrivo. 

Il Consorzio non si assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda dovuta a 

disguidi postali, tecnici o informatici o ad altre cause non imputabili al Consorzio, né per la 

dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato. 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, implica l’accettazione 

incondizionata dei relativi contenuti. 

PUNTO 10 - ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE 

Comportano l’esclusione dalla selezione, oltre alla mancanza di uno dei requisiti generali e/o 

specifici richiesti nel presente avviso, il verificarsi dei seguenti casi: 

- mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione alla selezione pubblica; 
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- presentazione della domanda di partecipazione fuori dal termine perentorio previsto dal presente 

avviso; 

- irregolarità nella presentazione della domanda, falsità, omissione e/o incompletezza delle 

dichiarazioni dei requisiti; 

- mancata produzione della copia fotostatica di un valido documento di identità. 

PUNTO 11 -  COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione esaminatrice, formata da tre componenti interni e/o esterni, sarà nominata, con 

Determina del Direttore Generale del Consorzio secondo quanto disposto dal vigente Statuto 

consortile, dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione alla 

selezione.  

La Commissione esaminatrice, per la valutazione delle domande pervenute e dei candidati, si atterrà 

ai criteri riportati al punto seguente. 

PUNTO 12 -  PROCEDURA DI VALUTAZIONE 

FASE 1: ESAME DEI TITOLI  

La Commissione esaminatrice procederà alla valutazione preliminare delle domande pervenute, 

verificando il possesso dei requisiti di partecipazione alla presente procedura sulla base delle 

dichiarazioni rese dai candidati ed a una valutazione dei titoli, in termini di spessore culturale e 

formativo, nonché di esperienze lavorative e/o professionali, sulla base degli elementi presentati dai 

candidati. 

I titoli valutabili rientrano nelle seguenti categorie: 

-  Titoli di studio  

Diploma: punti 6  

Laurea triennale: punti 7 

Laurea quinquennale: punti 8 

Abilitazione: punti 3 

- Ulteriori titoli posseduti rispetto a quelli obbligatori attinenti le materie di competenza del Settore 

idrogeologico e/o del Settore Irrigazione: punti 3 
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- Esperienze professionali in posizioni similari maturate: punti 0.5/anno per un massimo di 

punti 15  

- Corsi di formazione e aggiornamento relativi a materie attinenti alle funzioni connesse al 

posto messo a selezione, conclusi con rilascio attestato: punti 2/corso, per l’attività formativa 

seguita nell’ultimo triennio. 

Al termine della seduta relativa alla valutazione dei titoli, la commissione formerà l’elenco dei 

candidati con indicazione del punteggio riportato da ciascuno. 

I soggetti ritenuti idonei, che hanno ottenuto un punteggio minimo di punti 9, saranno convocati per 

il successivo colloquio. Il punteggio massimo ottenibile a seguito di valutazione del curriculum e dei 

titoli è di punti 30 (Fase 2). 

Nell’ipotesi in cui vengano presentate un numero di domande superiore a 20, il Consorzio si riserva 

di chiamare a colloquio, nel rispetto della graduatoria, solo i primi 30 classificati, integrabili, in caso 

di rinuncia, mancata presentazione o impedimento, con i candidati successivi, convocati secondo 

l’ordine di graduatoria. 

FASE 2: COLLOQUIO  

L’elenco dei candidati ritenuti idonei e ammessi al colloquio (Fase 2) sarà pubblicato sul sito 

istituzionale dell’Ente www.cbaltovaldarno.it, unitamente al calendario di svolgimento dello stesso. Il 

colloquio si terrà in presenza presso la sede del Consorzio. Tale pubblicazione avrà valore di notifica 

a tutti gli effetti e sostituisce qualsiasi altra comunicazione agli interessati. 

I candidati che risultino inseriti nell’elenco degli ammessi a sostenere il colloquio sono tenuti a 

presentarsi, senza alcun altro invito o preavviso e pena l’esclusione dalla selezione, nel giorno, 

nell’orario e nella sede fissati. Per essere ammessi a sostenere il colloquio dovranno presentarsi 

muniti di documento di riconoscimento in corso di validità.  La mancata presentazione dei candidati, 

per qualunque causa, al colloquio, verrà considerata quale rinuncia alla selezione.  

Il colloquio verterà sulla verifica delle: 

• competenze professionali richieste 

• conoscenze delle materie trattate nel Settore Difesa idrogeologica – Settore Irrigazione 

• capacità, attitudini e adeguatezza del candidato rispetto al profilo richiesto. 

In particolare potranno essere affrontati i seguenti argomenti: 
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1. Principi generali, progettazione ed esecuzione dei lavori pubblici, compiti, funzioni e 

responsabilità nella condotta dei Lavori Pubblici; 

2. Idraulica, difesa del suolo, interventi di manutenzione su corsi d’acqua;  

3. Normativa nazionale e regionale in materia di idraulica, difesa del suolo ed 

ambientale;  

4. Normativa nazionale e regionale in materia di bonifica;  

5. Consorzi di Bonifica in generale ed in Toscana in particolare;  

6. Elementi di Project management in relazione al ruolo di Responsabile Unico del 

Progetto; 

7. Normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro ed in particolare nei cantieri 

temporanei e mobili; 

8. Redazione di elaborati progettuali e contabilità dei lavori; 

9. Rilevazioni topografiche; 

10. Analisi dati in ambiente GIS e creazione di cartografie in ambiente GIS ed in 

ambiente CAD; 

11. Elaborazioni dati alfanumerici in ambiente excel.  

12. Fondamenti di idraulica, costruzioni idrauliche, acquedotti; 

13. Fondamenti di tecnica di irrigazione e stima del fabbisogno irriguo. 

Al colloquio sarà assegnato un valore massimo di 70 punti. 

PUNTO 13. FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE 

La commissione esaminatrice, al termine dei colloqui, procederà alla formazione della graduatoria 

finale di merito dei candidati, secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da 

ciascun candidato, determinata sommando il punteggio ottenuto in sede di valutazione dei titoli e 

quello conseguito in sede di colloquio. 

A parità di punteggio, la preferenza sarà determinata dall’esperienza maturata dal candidato.   

La graduatoria sarà pubblicata sul sito web del Consorzio. 

PUNTO 14 - PUBBLICAZIONE E UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA 
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La graduatoria sarà valida, nei limiti di legge consentiti, a decorrere dalla relativa pubblicazione, e 

potrà essere utilizzata per eventuali ulteriori assunzioni. 

Le assunzioni, ai fini della copertura delle posizioni oggetto della presente selezione, saranno 

effettuate attingendo alla graduatoria, nel tassativo rispetto dell’ordine di merito in essa indicato. 

I vincitori della selezione saranno invitati a produrre entro il termine di 5 giorni dalla data della 

medesima comunicazione, i documenti e/o le certificazioni sostitutive degli stessi, necessari per 

l’assunzione e per la stipulazione del contratto di lavoro individuale a tempo determinato. Nella 

medesima comunicazione il Consorzio indicherà la data di inizio e la data di fine servizio. 

I vincitori contattati dal Consorzio saranno tenuti a comunicare la propria disponibilità all'assunzione 

entro i successivi 2 giorni dal ricevimento della comunicazione. 

In caso di mancata comunicazione della disponibilità o di inadempienze rispetto a quanto previsto 

dal presente avviso, il Consorzio procederà alla copertura del posto mediante scorrimento della 

graduatoria. 

PUNTO 15 -  CONTRATTO DI LAVORO 

La costituzione del rapporto di lavoro con i candidati prescelti avverrà tramite stipulazione del 

contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di dodici mesi. 

In ogni caso l’assunzione di cui trattasi rimane subordinata alla normativa vigente al momento 

dell’assunzione stessa ed alle disposizioni in materia. 

PUNTO 16 -  NORMA FINALE E DI RINVIO 

Per quanto non previsto nel presente avviso viene fatto riferimento alle norme contrattuali, legislative 

ed al Piano di organizzazione variabile vigente (POV). 

Il Direttore Generale si riserva la facoltà insindacabile di modificare, sospendere o revocare il 

presente avviso e di riaprire i termini di scadenza del medesimo, senza che per i candidati insorga 

alcuna pretesa o diritto, dandone comunicazione ai candidati, che sostituisce a tutti gli effetti di legge 

qualsiasi altra comunicazione agli interessati, sul sito internet del Consorzio www.cbaltovaldarno.it.  

Il Direttore Generale si riserva altresì di non procedere all’assunzione in caso di sopravvenute norme 

di legge od esigenze che rendano incompatibile l’instaurazione del rapporto di lavoro oggetto del 

presente avviso. 

PUNTO 17 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
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I dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati per le sole finalità inerenti allo svolgimento della 

procedura selettiva ed alla eventuale costituzione del rapporto di lavoro, secondo le modalità di cui 

all’allegata Informativa in materia di protezione di dati personali ai sensi dell’Art. 12 e ss. 

Regolamento UE 679/2016 (Allegato 2), che il candidato dovrà allegare, sottoscritta per 

accettazione, alla domanda di partecipazione alla selezione, attestando di averne preso visione. 

La base giuridica del trattamento è rappresentata dall’art. 6, co. 1, lett. b) e c) del Regolamento UE 

679/2016 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 

l’esclusione dalla selezione. 

Titolare e Responsabile del trattamento è il Consorzio 2 Alto Valdarno, via E. Rossi 2 L Arezzo. 

L’interessato potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 15-16-17-18-20-21- “Diritto di Revoca al 

consenso” – “Diritto di Proporre reclamo all’autorità di controllo” del richiamato Regolamento 

rivolgendosi anche per posta elettronica al titolare all’indirizzo e-mail privacy@cbaltovaldarno.it 

PUNTO 18 -  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il responsabile del procedimento amministrativo è il Dott. Tulio Marcelli. 

PUNTO 19 - PUBBLICAZIONE 

Il testo dell’avviso e relativi allegati sono pubblicati all’albo on line del Consorzio 2 Alto Valdarno e 

possono essere reperiti sul sito web dell’Ente www.cbaltovaldarno.it Amministrazione Trasparente 

– Bandi di concorso, sui siti internet dei Comuni situati all’interno del comprensorio del Consorzio 2 

Alto Valdarno e sul sito ANBI Toscana alla pagina www.anbitoscana.it. Il presente avviso sarà inoltre 

inviato per opportuna diffusione agli ordini professionali interessati. 

 

                                                                                 IL DIRETTORE GENERALE 

                (Dott. Tulio Marcelli) 
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