
Verbale Commissione Giovani e Pari Opportunità del 29/09/2026 
 

Presenti (in collegamento da remoto): Andrea Ottati (Coordinatore), Barbara Tamigi (vicecoordinatrice), 

Mirella Sarti, Sofia Baldini, Sawsan Mohsen e Michele Sala. 

Serena Miceli, Maurizia Lucotti, Lucia Recchia e Mariagrazia Papuccio si scusano per non poter prendere 

parte alla riunione causa impegni imprevisti. 

 

La Commissione da il benvenuto a Sofia Baldini che si è recentemente aggiunta alla Commissione. 

Ottati dopo aver fatto il punto sulle attività di formazione svolte nell’anno corrente presenta alla Commissione 

la proposta di seminario dal titolo: 

“Oltre lo stereotipo: le Mille forme del Talento tra Genere, Età, Provenienza e Disabilità Invisibili” con la 

coach Dott.ssa Virginia Boroni. Il corso si prefigge di affrontare il tema delle dinamiche di disparità di genere 

legate alla provenienza e alle disabilità invisibili, acquisendo, attraverso i principi del coaching, un approccio 

pratico per accompagnare sé stessi e i propri team a vivere la diversità come una spinta evolutiva, non come 

un problema da gestire. 

La Commissione reputa la proposta di seminario di interesse e la sottoporrà al Consiglio per la valutazione 

economica. 

 

Viene anche proposta la progettazione di un seminario (da organizzare all’interno dell’Ordine) sul tema della 

progettazione inclusiva e delle barriere architettoniche nel quale confrontare la realtà locale con altre realtà 

nazionali o estere. Ottati chiede se ci sono disponibilità all’interno dei membri della Commissione di sviluppare 

questo tema e chiederà se all’interno dell’Ordine vi sono professionisti interessati a prenderne parte. 

  

 

 

Prossima riunione 

La prossima riunione della commissione viene fissata per martedì 17 novembre dalle 18.30 alle 20.00 da 

remoto  

 

La riunione termina alle h. 20.00 


